Inhalte:

4 Sie lernen das 4 - Stufen - Modell der

Gewaltfreien Kommunikation kennen
und erproben es in Rollenspielen an eigenen

Konfliktfallen.

4 Anhand von lebensnahen Beispielen
erleben Sie, wie Sie mit Hilfe der vier
Schritte eine vertrauensvolle und
wertschatzende Beziehung aufbauen
kdénnen.

Dies ermoglicht Ihnen:

4 in Konfliktsituationen neue Wege zu
gehen

¢ Wertschatzung flr sich und andere zu
entwickeln

¢ Sicherheit zu gewinnen im Umgang mit
“schwierigen” Menschen

¢ herausfordernde Gesprache konstruktiv
zu fuhren

4 Beziehungen zu verbessern und dadurch
Wohlbefinden und Lebensqualitat zu
steigern

Aus Mauern Briicken bauen

"Mit Freude und Begeisterung
unterstutze ich Sie, Thre
zwischenmenschlichen Beziehungen
zum Schlisselfaktor fir Erfolg und
Lebensqualitdt zu machen.”

Rita Geimer-Schererz

Padagogin, Politologin, Mediatorin, Unter-
nehmensberaterin, zert. Trainerin flr
Gewaltfreie Kommunikation (CNVC)

Assistenz:
Eberhard Schererz

Trainer fur Gewaltfreie Kommunikation
in Zertifizierung

Anmeldung und Information:

dialog forum

Rita Geimer-Schererz
Im Birkets 22c
69509 Morlenbach

Tel: 06209 -712 216
Fax: 06209 -712 218

www.dialog-forum.com
info@dialog-forum.com

Frieden beginnt in den Herzen

-

Gewaltfreie

Kommunikation®

nach
Marshall Rosenberg

Kennenlernen und Vertiefen

14. - 16. Marz 2012

Tagungsstatte Thomashof
76227 Karlsruhe

Rita Geimer-Schererz



Kommunikation von Herz zu Herz

Gewalt beginnt nicht erst, wenn die Fauste
sprechen; auch Vorwiulrfe, Bewertungen,
und Beleidigungen sind gewalttatig und
verletzend.

Die Gewaltfreie Kommunikation® ist eine
Gesprachsform, mit der Menschen lernen,
aufrichtig und einflhlsam miteinander zu
sprechen.

Dadurch erweitern sich unsere Moglich-
keiten, selbst unter herausfordernden
Umstanden wertschatzend im Kontakt zu
bleiben.

Wir lernen, unsere Geflihle und Bedurfnisse
klar und ehrlich auszudricken und gleich-
zeitig den Gefiuihlen und Bedurfnissen an-
derer Menschen respektvoll zu begegnen.

In der Partnerschaft, der Familie, der
Schule, am Arbeitsplatz tragt die Gewalt-
freie  Kommunikation dazu bei, echtes
gegenseitiges Verstehen zu entwickeln. Auf
diese Weise kénnen wir friedvolle Beziehun-
gen nachhaltig bewahren oder wiederher-
stellen.

Dr. Marshall Rosenberg

Psychologe, international anerkannter
Konfliktmediator.

Er hat das Modell der Gewaltfreien
Kommunikation in den 70er Jahren
entwickelt, um in Konfliktsituationen das
Gewaltpotenzial zu verringern und die
Bereitschaft zur Kooperation zu fordern.
Seitdem hat Dr. Rosenberg weltweit die
Gewaltfreie Kommunikation an Lehrer,
Schiler, Eltern, Ausbilder, Psychologen,
Arzte, Polizei und Gefangene, Militdrs und
Friedensaktivisten, Geistliche und Manager
weitergegeben. In Krisengebieten in Afrika,
Osteuropa und dem Nahen Osten vermittelt
er regelmaBig in Konflikten zwischen
verfeindeten ethnischen und politischen
Gruppen.

Er ist Grinder des internationalen Netz-
werks “Center for Nonviolent Communi-
cation”.

Zielgruppe:

Menschen, die im privaten Umfeld und im
Beruf ihre Kommunikation verbessern und
bereichern mochten.

Lehrer/innen, Erzieher/innen, Mediator/in-
nen, Berater/innen, und andere Personen,
die in padagogischen, sozialen, beratenden
und therapeutischen Berufsfeldern tatig
sind.

Mitarbeiter/innen und Multiplikator/innen in
der politischen und kirchlichen Bildungs-
arbeit.

Termin:
14. - 16. Marz 2012 (22UE)
Beginn: Mittwoch, 16.00 Uhr
Ende: Freitag, 16.00 Uhr

Ort:
Tagungsstatte Thomashof
Stupfericher Weg 1
76227 Karlsruhe
Tel: 0721 - 94 76 30
www.thomashof.com

Ihre Investition:
Seminargebihr 260 Euro incl. MwSt.;
Tagungspauschale

(fir Ubernachtung und Vollverpflegung)

zwischen 80 und 120 Euro
(abhangig von der Zimmerwahl)

Organisatorisches:

Sie erhalten eine Bescheinigung, damit Sie das
Seminar als berufliche Fortbildung geltend machen
kénnen.

Die Unterstltzung durch 2 Assistenten ermdglicht,
flexibel auf die (Ube-)Bedurfnisse der Teilnehmen-
den einzugehen, so dass sowohl Anféanger als auch
Menschen mit Vorkenntnissen teilnehmen kdnnen.
Dasi-Tupfelchen: Als Tageseinstieg und -ausklang
kénnen Sie mit unterstiitzenden Angeboten aus
der Atemtherapie nach Middendorf die Haltung
der Gewaltfreien Kommunikation vertiefen.
Ihre Teilnahme sollte nicht aus Kostengriinden

scheitern. In begriindeten Fallen ist eine ErmaBi-
gung moglich.

Das Seminar findet in Kooperation mit "wirkstatt
e.V." Karlsruhe statt.

Anmeldeschluss: 07. Marz 2012
Anmeldeformular liegt bei.



